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1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés

Detyra: 1. Mban pérgjegjési té ploté pér ligishmériné e veprimeve gjaté kryerjes sé detyrés;

Detyra: 2. Mbron interesat e shtetit té Kosovés, shtetasve si dhe personave juridik té& Republikés sé
Kosovés né shtetin ku éshté akredituar dhe ushtron funksionet e tij;

Detyra: 3. Eshté pérgjegjés pér ruajtjen e rregullave pér informacionin e klasifikuar edhe pas largimit nga
Ministria e Punéve té Jashtme, si dhe siguron ruajtjen e té dhénave dhe informatave qgé i jané besuar;

Detyra: 4. Siguron neutralitetin e ploté ne ¢farédo forme té aktivitetit t& mundshém politik né parti,
organizaté apo shoqaté politike né kohén sa zgjaté shérbimi diplomatik pérkatésisht pérfagésimi né kuadér
té shérbimit té jashtém;

Detyra: 5. Eshté pérgjegjés pér té manifestuar sjellje e géndrim moral e profesional té denjé;

Detyra: 6. Eshté pérgjegjés qé né asnjé formé, té hapur apo té mbyllur né aktivitet zyrtar apo formé tjetér
té kontaktit diplomatik gjaté shérbimit t&é mos béj deklarata apo té mos shfagé bindje gé jané té ndryshme
me géndrimin zyrtar té formuluar pérmes akteve té institucioneve demokratike e kushtetuese té Republikés
sé Kosovés pér politikén e jashtme

Detyra: 7. Té respektojé ligjet dhe rregulloret e shtetit ose té shteteve ku éshté akredituar dhe té mos
pérfshihet né veprimtari, té cilat mund té vlerésohen si ndérhyrje né punét e brendshme té shtetit ose té
shteteve ku zhvillon veprimtaring;

Detyra: 8. Té ushtrojé veprimtariné e vet, né pérputhje me imunitetet dhe privilegjet qé gézon si anétar i
misionit diplomatik;

Detyra: 9. Té mos ushtrojé né shtetin ku éshté akredituar, veprimtari tregtare ose ¢do veprimtari tjetér
fitimprurése pér llogari té tij ose té familjes sé tij;

Detyra: 10. Kryen ¢do detyré tjetér né fushén profesionale specifike né pérputhje me ligjet dhe rregulloret
aktuale té cilat mund té kérkohen né ményré té arsyeshme kohé pas kohe.

2. Kérkesat e pérgjithshme pér pranim

« Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

« Té keté zotési té ploté pér té vepruar;

- Té zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

« Té jeté i afté né piképamje shéndetésore pér té kryer detyrén pérkatése;

« Té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje;

« Té mos keté né fuqgi njé masé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik, té& pushuar sipas kétij
ligji.

3. Kérkesat e pérgjithshme formale

o Arsimimi i kérkuar: Diplomé/a e arsimit té larté mé sé paku 3 vite té studimeve né Shkenca Politike /
Administraté Publike / Politika Sociale / Juridik.

o Kualifikime té posagme formale: Njohja e gjuhés PORTUGEZE né nivelin C1-C2 (e obliguar). Njohja e
gjuhés PORTUGEZE, déshmohet pérmes certifikimit nga njé institucion i akredituar vendor ose
ndérkombétar ose studime universitare té kryera né kété gjuhé.

o Pérvoja e punés e kérkuar: Sé paku 1 (njé) vit pérvojé pune né fushén pér té cilén zhvillohet
procedura pér plotésimin e pozités sé liré té punés.
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4. Kérkesat (Njohuri, Aftési dhe Cilési) e pérgjithshme té nevojshme

o Njohuri té thellé dhe té specializuara né fushén profesionale specifike;
o Nivel té larté té njohurive profesionale ose teknike té fushés pérkatése dhe té kuptuarit e fushave qé

ndérlidhen me detyrat dhe pérgjegjésit;

o njohuri té mira metodave kérkimore, gé ndihmojné né pérgatitjen e raporteve bazike ose analitike

dhe né marrjen e vendimeve;
o Aftési té arsyetimit logjik dhe analizés;

o Aftési pér té béré gjykime profesionale té pavarura dhe pér té ushtruar diskrecion mbi ¢éshtjet dhe
pér té dhéné njé kontribut té réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e politikave;

o Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe késhillave

profesionale;

o Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftési pér té pérfagésuar;

o Njohja e gjuhés angleze (sé paku né nivel bazik).

5. Pozitat aktualisht té lira
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Zyrtar i
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6. Ményra e aplikimit

Pérmes portalit pér rekrutim elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

7. Dokumentacioni qé duhet paraqitur pér aplikim

Organizata /

Institucioni Vendi i punés
Zyra e
S Sekretarit té
Ministria € b oithsham /
Punéve te Ministria e
Jashtme dhe - -
Diasporés Punéve
Jashtme dhe
Diasporés
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kérkuar
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Kopjet e diplomave té dhéna nga institucionet arsimore, nostrifikimin pér diplomat e marra jashté
vendit;

Kopjet e déshmisé sé punésimit té cilave u bashkéngjitet sé paku njéra nga déshmité mbéshtetése si
né vijim: pasqyrén e pagesave né fondin e kursimeve pensionale, pasqyrén e pagesave té
obligimeve tatimore né pérputhje me legjislacionin tatimor pér té ardhurat personale;

Kopjet e déshmisé sé trajnimeve;

Kopjet e déshmisé sé njohjes sé gjuhés PORTUGEZE. Njohja e gjuhés PORTUGEZE, déshmohet
pérmes certifikimit nga njé institucion i akredituar vendor ose ndérkombétar ose studime
universitare té kryera né kété gjuhé

Déshmi pérkatése se kandidati/ja ka zotési té ploté pér té vepruar;

Déshmi mjekésore se kandidati/ja &éshté né gjendje té miré shéndetésore pér té kryerjen e detyrés;
Certifikaté/vértetim nga Gjykata ose nga Késhilli Gjygésor i Republikés sé Kosovés me té cilin
déshmohet se nuk jeni dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me
dashje, jo mé té vjetér se gjashté (6) muaj nga data e [éshimit;

Nése kohézgjatja lidhur me pérvojén e kérkuar e punés, &shté né sektorin publik, atéheré éshté i
nevojshém vértetimi nga institucioni ku ka punuar kandidati/ja me té cilin déshmohet se ai/ajo nuk
gjendet né kushtet parashikuara né nenin 8 (paragrafi 1, nénparagrafi 1.6) té Ligjit Nr.06/L — 114 pér
Zyrtarét Publik.

8. Ményra e vilerésimit té kandidatéve/aplikantéve

Testimi me shkrim
Vlerésimi i biografisé
Intervisté

9. Fusha e njohurive, cilésive dhe aftésive qé do té vlerésohen

Fasha e marrédhénieve diplomatike, aftésité hulumtuese, analitike, vlerésuese, formulim té
rekomandimeve, késhillave, komunikimit dhe planifikimit si dhe njohurive, aftésive dhe cilésive tjera
té pércaktuara me legjislacionin né fugi.

10. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét

Pérmes email dhe portalit pér rekrutim elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

11. Shpallja e rezultateve pérfundimtare

Né pérfundim té vlerésimit t& kandidatéve, fituesi do té shpallet pérmes portalit pér rekrutim elektronik
(https://konkursi.rks-gov.net). Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen
individualisht né ményré elektronike.

Té dhéna shtesé:

Pas pérfundimit té procedurés sé konkursit, kandidatét e pérzgjedhur sistemohen né Ministriné e Punéve
té Jashtme dhe Diasporés, deri né plotésimin e kushteve formale pér dérgimin e tyre né misione.

Té gjitha dokumentet e dorézuara si¢ kérkohen nga shpallja e konkurrimit, kandidati, pérmes aplikacionit,
vetdeklaron se jané té vérteta dhe mban pérgjegjési pér vértetésiné e tyre. Deklarimi i rrejshém paraget
shkak pér pérjashtimin nga procedura e pranimit.
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Komunitetet joshumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional né
shérbimin civil t&€ Kosovés, si¢ specifikohet né Ligj.

Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre, gjinia mé pak e pérfagésuar dhe personat me aftési té kufizuara
inkurajohet té aplikojé pér pozitat e shpallura.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen
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